
 

Für unsere Klinik am Standort Husum suchen wir zum nächstmöglichen Zeitpunkt einen 

 

Leitenden Oberarzt (m/w/d) für die Radiologie 
 

Die Radiologen in den Kliniken Husum und Niebüll stellen mit den Radiologen der MVZ die Versorgung sämtlicher 
Abteilungen und Ambulanzen der Kliniken auf dem gesamten Gebiet der diagnostischen und interventionellen 
Radiologie mit DSA, 64 Zeilen Spiral-CT in Husum, 16 Zeilen-CT in Niebüll, zwei 1,5 T MRT, digitalisierte 
konventionelle Röntgendiagnostik mit DL Arbeitsplatz, digitale Vollfeldmammographie mit stereotaktischer Biopsie 
und Nuklearmedizin sicher. Die radiologischen Abteilungen sind klinikübergreifend über eine PACS verbunden. 
In Husum sind ein gastroenterologischer Schwerpunkt sowie ein Gefäß- und Mammaschwerpunkt vorhanden. In 
Niebüll wird eine fachradiologische Präsenz vorgehalten. Das Untersuchungsspektrum umfasst dabei alle 
orthopädisch-unfallchirurgischen Fragestellungen, Viszeral- und Gefäßchirurgie, Innere Medizin mit Onkologie und 
Kardiologie, Gynäkologie, Geriatrie Neurologie und Urologie. 
 
Ihre Aufgaben: 

• Sie sind verantwortlich für die Versorgung ambulanter und stationärer Patienten im gesamten Spektrum 
der radiologischen Diagnostik 

• Sie arbeiten interdisziplinär mit der den anderen Fachabteillungen und Standorten des Klinikverbundes 
zusammen 

• Sie übernehmen die ständige Chefarztvertretung 
 
Ihre Qualifikation: 

• Sie sind Facharzt (m/w/d) für Radiologie (Allgemeinradiologie) mit mehrjähriger Berufserfahrung 

• Sie verfügen über Erfahrungen im CT, MRT, Mammographie und konventionellen Röntgen 

• Kenntnisse über interventionelle Verfahren zur Schlaganfalltherapie wären wünschenswert 

• Sie haben Interesse an Interventionen (diagnostische Punktionen, Drainagen, ggf. Gefäßinterventionen) 

• Sie besitzen Erfahrungen in neuroradiologischen und orthopädischen Fragestellungen 

• Sie sind bereit, den Radiologen in Niebüll gelegentlich zu vertreten sowie an der Rufbereitschaft im 
teleradiologischen Dienst in Husum teilzunehmen 

• Sie bringen ein hohes Maß an Engagement, Fachkompetenz, Durchsetzungsvermögen, 
Kommunikationsstärke und Teamfähigkeit mit 

 
Was wir Ihnen bieten: 

• Eine herausfordernde, interessante und verantwortungsvolle Stelle im Unternehmen, mit einem sehr 
qualifizierten, engagierten und erfahrenen Team mit der Option auf die zukünftige Chefarztnachfolge 

• Eine attraktive Vergütung nach dem TV-Ärzte/VKA sowie eine Beteiligung an der Privatliquidation 

• Eine betriebliche Altersvorsorge und ein betriebliches Gesundheitsmanagement  

• Sehr gute Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten  

• Einen attraktiven Arbeitsplatz am Meer – gerne sind wir Ihnen bei der Suche nach Wohnraum behilflich 
 
Haben wir Ihr Interesse geweckt? Wollen Sie Mee(hr) im Leben? 
Dann laden wir Sie herzlich ein, unser Haus kennenzulernen! Für Rückfragen steht Ihnen gerne unser Chefarzt, Herr 
Dr. Müller, unter der Tel. 04841 660-1257, zur Verfügung. Wir freuen uns auf den ersten Kontakt mit Ihnen, gerne 
auch per E-Mail und hoffen, Sie bald in unserem Team begrüße zu dürfen! 
 

  

 

 

Das Klinikum Nordfriesland betreibt mit seinen Tochtergesellschaften im Kreis Nordfriesland drei Akutkrankenhäuser an den Standorten in 
Husum, Niebüll und Wyk auf Föhr sowie ein Regionales Gesundheitszentrum am Standort in Tönning. Das Klinikum Nordfriesland verfügt 
an seinen Standorten über 421 Planbetten und mehr als 22.000 stationäre Patienten werden in den Hauptfachabteilungen Chirurgie, 
Geriatrie, Anästhesie, Radiologie, Gynäkologie/Geburtshilfe, Innere Medizin/Gastroenterologie, Kardiologie sowie weiteren Fachrichtungen 
behandelt. Dem Klinikum sind zahlreiche Medizinische Versorgungszentren sowie zwei Ausbildungseinrichtungen angegliedert. 

 

Klinikum  
Nordfriesland gGmbH 
Personalabteilung 
Frau Laura Wolf 
Erichsenweg 16 

25813 Husum 

Tel. 04841 660-1460 
karriere@klinikum-nf.de 


